Technisches
Hilfswerk

BE) UNS VERDIENEN

oF MEHR ALS GELD.
BE) UNS VERDIENEN SIE

RESPEKI.

Jetzt, hier und tiberall auf der Welt ist das Technische Hilfswerk im Einsatz. Mit rund 88.000 ehrenamtlichen Helferinnen und
Helfern sowie 2.200 hauptamtlichen Beschéftigten helfen wir Menschen in Notsituationen und Katastrophenfillen -
technisch, logistisch oder humanitér. Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bewéhren sich in Extremsituationen vor Ort
genauso gut wie in der Ausbildung oder der Verwaltung. Wollen Sie Teil dieser einzigartigen Gemeinschaft sein? Dann
bewerben Sie sich. Jetzt!

Abteilungsleitung (m/w/d) Einsatz
in der THW-Leitung

Dienstort Bonn

B 2 BBesO oder auliertarifliches Beschaftigungsverhaltnis
entsprechend der Besoldungsgruppe B 2 BBesO; unbefristet

Kenn-Nr.: THW-2024-326

Zur Abteilung Einsatz der THW-Leitung mit Sitz in Bonn gehdren die fiinf Referate Inland,
Forschungsprojekte, Logistik, Grundsatz Technik, Technische Beschreibungen / Beschaffungssteuerung
sowie die Arbeitsgruppe Ausland mit derzeit insgesamt 183 Mitarbeitenden.

Interessante Aufgaben erwarten Sie:

° Leiten und Fihren der Abteilung Einsatz, inklusive Sicherstellen der bundesweiten
Einsatzbereitschaft

° Verantworten der erfolgreichen Durchfiihrung von Einsdtzen im In- und Ausland

° Mitwirken in der obersten Fiihrungsebene des THW zu strategischen Themenstellungen sowie zur
Weiterentwicklung der Gesamtorganisation

° Festlegen einer Gesamtstrategie fiir die Abteilung im Austausch mit der Behordenleitung unter
Einbezug duRerer Einflussfaktoren wie Zivilschutz, Digitalisierung, demografischer Wandel etc.

° Pflegen eines intensiven Austauschs mit Vertreterinnen und Vertretern anderer Behdrden, Politik
und Offentlichkeit sowie anderen Organisationen der Gefahrenabwehr und Katastrophenhilfe zur

Einbindung des THW in den Bevolkerungsschutz

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, wenn Sie:
° Uber ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master, Magister, Diplom
(Universitat), Staatsexamen) verfligen

° mindestens 13 Punkte (gesamt) bei einem juristischen Staatsexamen erreicht haben



als Beamter/Beamtin mindestens der Besoldungsgruppe A 15 angehoren oder vergleichbar

eingruppierte/r Beschaftigte/r im 6ffentlichen Dienst sind

Sie sind eine Personlichkeit, die:

mit Begeisterung fihrt und bereits mehrjahrige (mindestens zwei Jahre) Erfahrung in
Personalverantwortung nachweist

Kenntnisse der Organisation und der Rechtsgrundlagen des Zivil- und Katastrophenschutzes besitzt
idealerweise Uber Berufserfahrung im Bevélkerungsschutz oder der Gefahrenabwehr verfiigt
adressatengerechte Kommunikation, Entscheidungsfreude, Flexibilitit, Uberzeugungsvermégen
und  Koordinierungsfahigkeit  vereint  sowie  ausgepriagtes  Verantwortungs-  und
Qualitdtsbewusstsein und Erfahrung in der Konfliktbewaltigung aufweist

Uber soziale, interkulturelle und Diversity-Kompetenz sowie (iber sehr gute Englischkenntnisse
(vergleichbar C 1) verfligt

Freude an der engen und kooperativen Zusammenarbeit mit THW-Einsatzkraften hat sowie ihre
Zugehorigkeit zum THW gerne durch das Tragen von Dienst- bzw. Einsatzbekleidung zu
bestimmten Anlassen zeigt

mehrtdgige Dienstreisen, Dienstleistung und Erreichbarkeit aulerhalb der regelmaRigen Arbeitszeit

in der Zivilschutzorganisation THW mit rund 98 % Ehrenamtlichen als selbstverstdndlich ansieht

Das THW hat Ihnen auch einiges zu bieten:

N o YT
& 2

Zukunfts- Flexible Arbeitszeiten ~ Betriebliche Altersvorsorge Zusammenarbeit
sicherheit mit Zeitkonto und vermégenswirksame mit den Ehrenamt
Leistungen

Fort- und
Weiterbildungs-
moglichkeiten

Internationale Moglichkeit zur Jobticket
Projekte Verbeamtung

Wir haben Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns (ber Ihre aussagekraftige Bewerbung mit den folgenden Unterlagen:

Motivationsschreiben
Lebenslauf
Zeugnisse inklusive eines aktuellen Arbeitszeugnisses oder einer dienstlichen Beurteilung

(idealerweise nicht dlter als 12 Monate)



Das  Einverstindnis zur  Durchfiilhrung einer  Sicherheitsiiberpriifung  (U2) nach dem
Sicherheitsiiberpriifungsgesetz (SUG) ist Voraussetzung fiir eine Bewerbung. Diese Sicherheitsiiberpriifung
darf nicht zum Ergebnis haben, dass ein Sicherheitsrisiko vorliegt, das der sicherheitsempfindlichen

Titigkeit entgegensteht (§ 14 SUG).

Das Technische Hilfswerk steht fir Vielfalt und Chancengerechtigkeit.

Bei uns finden Sie spannende Aufgaben in einem einzigartigen Umfeld. Fir uns ist der Job nicht nur ein Job: Wir unterstiitzen
die Vereinbarkeit von Familie, Pflegeaufgaben und Beruf, z.B. durch Telearbeit, mobiles Arbeiten und flexible
Arbeitszeitgestaltung. Wir sind davon iiberzeugt, dass gemischte Teams die besten Ergebnisse erzielen. Diversitit und
Chancengleichheit sind Bestandteil unserer Personalpolitik. Daher freuen wir uns tiber Bewerbungen von Menschen aller
Nationalitdten und mit Migrationshintergrund.

Die ausgeschriebene Stelle ist fiir die Besetzung mit Teilzeitkréiften geeignet. An Bewerbungen von Frauen sind wir besonders
interessiert. Frauen werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt berticksichtigt. Bewerbungen schwerbehinderter und ihnen
gleichgestellter Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt. Es wird nur ein Mindestmafd an
korperlicher Eignung verlangt.

Bei einem ausldndischen Hochschulabschluss benétigen wir eine Zeugnisbewertung, die von der Zentralstelle fiir
auslidndisches Bildungswesen (ZAB) ausgestellt wird. Sie stuft Thren Hochschulabschluss aus dem Ausland in das deutsche
Bildungssystem ein. Wir bitten Sie, Ihren Abschluss im Infoportal Anabin (https://anabin kmk.org/anabin.html) zu suchen
und Threr Bewerbung die Zeugnisbewertung beizufligen. Sofern Ihr Abschluss dort nicht zu finden ist, ist eine
Zeugnisbewertung zu beantragen. Weitere Informationen hierzu erhalten Sie unter

https://zab.kmk.org/de/zeugnisbewertung.

Fiihlen Sie sich angesprochen? Dann bewerben Sie sich bis zum 09.12.2024 unter

https://bewerbung.dienstleistungszentrum.de/frontend/THW-2024-326/index.html =~ mit = Angabe der  Kenn-Nr.
THW-2024-326.

Fir Fragen zum Bewerbungsverfahren stehen Ihnen die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Servicezentrums
Personalgewinnung im Bundesverwaltungsamt unter der Telefonnummer 022899-358 87500 gerne zur Verfiigung.

Mehr erfahren:

www.thw.de


https://anabin.kmk.org/anabin.html
https://zab.kmk.org/de/zeugnisbewertung
https://bewerbung.dienstleistungszentrum.de/frontend/THW-2024-326/index.html
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