
WORKSHOP ZU STRATEGIE, KOMMUNIKATION UND KONKRETER UMSETZUNG 
Social Media Plattformen werden für die Steigerung der Wahrnehmung der Feuerwehren in der 
Öffentlichkeit und der Gewinnung von neuen Mitgliedern immer wichtiger. Das Social Media Universum 
unterliegt ständigen Veränderungen und wird stark von den jeweiligen Nutzergruppen geprägt. Der 
Workshop vermittelt den Verantwortlichen für die Mitgliedergewinnung das grundlegende Wissen und die 
Kompetenz, um die Zielgruppen zu erreichen und neue Mitglieder für ihre Feuerwehren zu gewinnen.

ZIELE DES WORKSHOPS
•	 Überblick über die gängigen Social Media Kanäle
•	 Methoden und Strategien, um die Kanäle für die eigenen Ziele bestmöglich zu nutzen
•	 Erarbeitung von Inhalten, die sich für die Kommunikation eignen
•	 Erarbeiten eines Fahrplans für eine effektive und reibungslose Umsetzung

ERGEBNISSE
•	 Festlegung des wichtigsten Kanals für die Kommunikation
•	 Definition der Ziele im Hinblick auf die Zielgruppe
•	 Definition der Inhalte und die Produktion
•	 Fahrplan für die Umsetzung der Strategie
•	 Rechtliche Rahmenbedingungen (u.a. Datenschutz & Bildrechte)
•	 Tipps zu (kostenlosen) Tools für Planung und Bildbearbeitung

TEILNEHMER-/INNEN
Kommandant/-in, Stellvertreter/-in, Jugendwart/-in und alle, die für die Mitgliedergewinnung und 
Öffentlichkeitsarbeit verantwortlich sind und bereits den Grund-Workshop besucht haben (max. 14 Personen)

DAUER, TERMINE UND ANMELDUNG
Die Workshops mit Trainer Dr. Spann oder Trainerin Weyer dauern jeweils 
einen Tag. Sie finden an zwölf Standorten in Bayern statt. 

Stadt Memmingen	 28.03.2026	 LKr. Ansbach	 10.04.2026
LKr. Cham	 11.04.2026	 LKr. Passau	 13.04.2026
LKr. Berchtesgadener Land	 18.04.2026	 LKr. München	 08.05.2026
LKr. Oberallgäu	 22.05.2026	 LKr. Bad Kissingen	 23.05.2026
LKr. Dachau	 12.06.2026	 LKr. Neu-Ulm	 17.07.2026
Stadt Landshut	 09.10.2026	 Stadt Ansbach	 13.10.2026

Die 14 Plätze sind vorrangig für Teilnehmer/-innen aus dem Landkreis gedacht, in dem der Workshop 
jeweils stattfindet; sie werden diesen Landkreisen über die Regierungen in BMS zugeteilt. Restplätze 
werden in die Restplatzbörse eingestellt. Interessierte anderer Landkreise bzw. Regierungsbezirke 
können sich an ihre Regierung wenden, um einen Platz im Workshop zu buchen.

FRAGEN:
Bei Fragen steht die Feuerwehrschule Regensburg zur Verfügung:
Tel.: 0941 / 8106 - 2420, E-Mail: lehrgang@sfs-r.bayern.de

  

  

 
Beschreibung 
Die freiwilligen Feuerwehren in Bayern stehen vor spürbaren 
Herausforderungen: Nachwuchsmangel, gesellschaftlicher Wandel und 
zunehmend vielfältige Einsatzsituationen. Gleichzeitig bietet genau 
diese Vielfalt eine große Chance. Menschen mit 
Einwanderungsgeschichte sind längst Teil unserer Gemeinden – und 
können auch die Feuerwehren nachhaltig stärken. Interkulturelle 
Kompetenz ist der Schlüssel, dieses Potenzial gezielt zu erschließen. Die 
gezielte Ansprache von Migrantinnen und Migranten stärkt die 
Feuerwehren personell und fachlich und sichert ihre Zukunftsfähigkeit. 
Gleichzeitig eröffnet die Mitgliedschaft Zugewanderten soziale 
Teilhabe, Anerkennung und einen festen Platz in der Gemeinschaft. 
Ehrenamtliches Engagement in der Feuerwehr kann so zu einem 
starken Motor gelingender Integration vor Ort werden. 
 
 
 

Ziele und Inhalte des Workshops 
 Unterschiedliche kulturelle Prägungen kennen und verstehen 
 Interkulturelles Verständnis in der eigenen Feuerwehr 

wecken / stärken 
 Konfliktmanagement 
 Konzeptionelle Ansätze für Integration in der Praxis 

 
 
 
Teilnehmer-/innen 
Personal der Kreis- und Stadtbrandinspektionen (max. 14 Personen) 
 

 
Dauer, Termine und Anmeldung 
Die Workshops mit Trainerin Annette Geiger dauern jeweils  
einen Tag. Sie finden an sechs Standorten in Bayern statt.  
 

LKr. Neu-Ulm     10.10.2026 
LKr. Schwandorf   17.10.2026 
Stadt Rosenheim   31.10.2026 
LKr. Erding    13.11.2026 
LKr. Nürnberger Land   14.11.2026 
Stadt Ansbach    02.12.2026 
 
 
 

Die 14 Plätze sind vorrangig für Teilnehmer/-innen aus dem Landkreis 
gedacht, in dem der Workshop jeweils stattfindet; sie werden diesen 
Landkreisen über die Regierungen in BMS zugeteilt. Restplätze werden 
in die Restplatzbörse eingestellt. Interessierte anderer Landkreise bzw. 
Regierungsbezirke können sich an ihre Regierung wenden, um einen 
Platz im Workshop zu buchen. 
 

Fragen: 
Bei Fragen steht die Feuerwehrschule Regensburg zur Verfügung: 
Tel.: 0941/8106-2420, E-Mail: lehrgang@sfs-r.bayern.de 

Interkulturelle Kompetenz    
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einen Tag. Sie finden an sechs Standorten in Bayern statt.  
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Interkulturelle Kompetenz  
BESCHREIBUNG
Die freiwilligen Feuerwehren in Bayern stehen vor spürbaren Herausforderungen: Nachwuchsmangel, 
gesellschaftlicher Wandel und zunehmend vielfältige Einsatzsituationen. Gleichzeitig bietet genau diese 
Vielfalt eine große Chance. Menschen mit Einwanderungsgeschichte sind längst Teil unserer Gemeinden 
– und können auch die Feuerwehren nachhaltig stärken. Interkulturelle Kompetenz ist der Schlüssel, 
dieses Potenzial gezielt zu erschließen. Die gezielte Ansprache von Migrantinnen und Migranten stärkt die 
Feuerwehren personell und fachlich und sichert ihre Zukunftsfähigkeit. Gleichzeitig eröffnet die Mitgliedschaft 
Zugewanderten soziale Teilhabe, Anerkennung und einen festen Platz in der Gemeinschaft. Ehrenamtliches 
Engagement in der Feuerwehr kann so zu einem starken Motor gelingender Integration vor Ort werden.

ZIELE UND INHALTE DES WORKSHOPS
•	 Unterschiedliche kulturelle Prägungen kennen und verstehen
•	 Interkulturelles Verständnis in der eigenen Feuerwehr wecken / stärken
•	 Konfliktmanagement
•	 Konzeptionelle Ansätze für Integration in der Praxis

TEILNEHMER-/INNEN
Personal der Kreis- und Stadtbrandinspektionen (max. 14 Personen)

DAUER, TERMINE UND ANMELDUNG
Die Workshops mit Trainerin Annette Geiger dauern jeweils einen 
Tag. Sie finden an sechs Standorten in Bayern statt. 

LKr. Neu-Ulm	 10.10.2026
LKr. Schwandorf	 17.10.2026
Stadt Rosenheim	 31.10.2026
LKr. Erding	 13.11.2026
LKr. Nürnberger Land	 14.11.2026
Stadt Ansbach	 02.12.2026

Die 14 Plätze sind vorrangig für Teilnehmer/-innen aus dem Landkreis gedacht, in dem der Workshop 
jeweils stattfindet; sie werden diesen Landkreisen über die Regierungen in BMS zugeteilt. Restplätze 
werden in die Restplatzbörse eingestellt. Interessierte anderer Landkreise bzw. Regierungsbezirke 
können sich an ihre Regierung wenden, um einen Platz im Workshop zu buchen.

FRAGEN:
Bei Fragen steht die Feuerwehrschule Regensburg zur Verfügung:
Tel.: 0941 / 8106 - 2420, E-Mail: lehrgang@sfs-r.bayern.de
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DURCH DIE FEUERWEHREN


